CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

Dispensa De Licitagdo N2 055/2026
Processo Administrativo N2 285/2026
Contrato n° 518/2026

Termo de Contrato de servico que entre
si fazem o MUNICIPIO DE JUAZEIRO/BA
e a Empresa INSTITUTO AOCP.

O MUNICIPIO DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, 6rgdo da administracdo publica em geral, natureza
juridica municipio, sediada na Praca 15 de julho, n° 32, 1° andar, Centro, Juazeiro-Ba, CEP: 48.903-010,
cadastrada no CNPJ n? 13.915.632/0001-27, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, Sra. ANA ANGELICA ALMEIDA LIMA SANTANA, brasileira, CPF: 491.786.015-68,
nomeado(a) pelo Decreto n? 009/2025, publicado no DOEM de 02 de janeiro 2025, portadora da
Matricula Funcional n2 44137, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro lado a empresa
INSTITUTO AOCP, inscrito(a) no CNPJ/MF SOB O N2 12.667.012/0001-53, sediado(a) no
endereco AV. DOUTOR GASTAO VIDIGAL, N° 959, ZONA 08, MARINGA-PR, CEP: 87.050-440, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representada por LILIAN RAVAGNANI CAMILO, inscrita no CPF N2
019.592.229-88, CONFORME ATOS CONSTITUTIVOS DA EMPRESA, tém entre si justo e acordado
celebrar o presente contrato para servico, vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 285/2026,
DISPENSA DE LICITACAO N2 055/2026, autorizado pela autoridade competente, que se regera pelas
disposicGes da lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e notadamente o ART. 75, INCISO XV, e demais
legislacdo aplicavel, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratacdo de instituicdo especializada, sem fins lucrativos, para a prestagdo de servigos técnicos
destinados ao planejamento, a organizagdao e a realizagdo de concurso publico para o provimento de
cargos efetivos e a formagdo de cadastro de reserva no ambito da Administragao Direta do Municipio de
Juazeiro/BA, especificamente para atender as necessidades das Secretarias Municipais de Educagdo,
Saude, e de Administracdo, bem como da Procuradoria do Municipio, conforme as especificacGes,
exigéncias e quantidades estabelecidas no termo de referéncia.
1.2. Os servicos sdo classificados como comuns uma vez que os padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo Termo de Referéncia por meio de especificacbes usuais de
mercado.
1.3. O presente contrato tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021, especificadamente seu artigo
75, inciso XV .
1.3.1. Art. 75 (...) XV - Para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos.
1.3.1.1. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VIII, bem como
o Decreto Municipal 056/2024.
1.3.1.2. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: Quando a lei prevé hipdteses de
contratacdo direta (dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realizagdo do
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certame levara a melhor forma de contratacdo pela Administracao ou que, pelo menos, a sujei¢do
do negdcio ao procedimento formal e burocratico previsto pelo estatuto ndo serve eficaz ao
atendimento do interesse publico naquela hipdtese especifica.

1.3.1.3. No presente caso, a dispensa de licitacdo torna-se mais vidvel ao procedimento
licitatorio, porém deve ser pormenorizada em um procedimento formal, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas bdsicas de um procedimento licitatério, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros;

1.3.1.4. Isto posto, resta comprovado que a Dispensa de Licitacdo prevista no 75, inc. XV, da Lei
n? 14.133/2021, é o procedimento mais viavel para o atendimento a necessidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGCAO
A presente contratacdo decorre da necessidade da Administragdo Publica Municipal de Juazeiro/BA de realizar
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos efetivos no ambito da Administracdo do Municipio, visando
atender as demandas de pessoal do quadro efetivo municipal, especialmente nas areas de Educacdo,
Administracgdo, Procuradoria-Geral do Municipio e Salude, de modo a assegurar o adequado dimensionamento e a
composicao da forca de trabalho necessdria ao desempenho das atribui¢Ges institucionais dos érgaos e entidades
envolvidos.

A realizacdo do certame justifica-se pela necessidade de preenchimento das vagas existentes e de formacao de
cadastro de reserva para atender as demandas das Secretarias Municipais, conforme os cargos, quantitativos e
requisitos a serem definidos pela Administracdo e detalhados no Termo de Referéncia. Essa medida visa garantir
a disponibilidade de profissionais qualificados para o exercicio das func¢des publicas, contribuindo para o
fortalecimento da estrutura administrativa municipal e para a continuidade, regularidade e eficiéncia da
prestacdo dos servigos publicos essenciais a populacdo de Juazeiro/BA.

Para a adequada execugdo do concurso publico, faz-se necessaria a contratagdo de instituicdo especializada, coré:i
capacidade técnica, operacional e tecnolégica compativel com a complexidade e as especificidades do certamez
para executar, de forma integrada, as atividades de planejamento, organizagdo e realizagdo de todas as suaé
etapas. Os servigos deverdo compreender, entre outras atividades, a elaboracdo de editais e comunicados, &
gerenciamento das inscri¢des, a analise dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo, a elaboragdo, impressacs
aplicacdo e corregdo das provas, o processamento e a divulgacdo dos resultados, a andlise dos recursog

interpostos pelos candidatos e as demais providéncias necessarias a regular condu¢do do concurso.

A contratacdo de instituicdo especializada justifica-se, ainda, pela necessidade de assegurar a legalidade,
transparéncia, a isonomia, a imparcialidade e a confiabilidade do processo seletivo, bem como o sigilo e
seguranca das provas e a adequada gestdo das informacgdes dos candidatos. A execucdo dessas atividades exig
conhecimentos técnicos especificos, estrutura operacional apropriada e mecanismos de controle capazes d
reduzir riscos e garantir a observancia dos principios que regem a Administracdo Publica.

Dessa forma, a contratacao pretendida constitui medida necessaria para viabilizar a realizacdo do Concurso
Publico, possibilitar o provimento regular dos cargos efetivos e a formacdo de cadastro de reserva, atender
as necessidades de pessoal das Secretarias Municipais e da Procuradoria-Geral do Municipio e contribuir
para a manutenc¢do da continuidade e da qualidade dos servigos publicos prestados a populagdo. A iniciativa
busca, portanto, assegurar que o Municipio disponha de quadro de pessoal adequado ao cumprimento de
suas competéncias legais e ao atendimento das demandas da coletividade, observadas as disposicoes legais
aplicaveis e as necessidades identificadas pela Administragao Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DESCRIGAO E ESPECIFICAGOES
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3.1. Os servicos, objeto da contratacdo pretendida, compreendem a elaboracdo do Edital, cumprimento e
a divulgacdo do cronograma do Edital, respeitando-se cada etapa, o fornecimento dos servicos de
comunicacdo, confecgdo e aplicacdo de provas e auxiliando a CONTRATANTE no que for cabivel quanto
aos procedimentos administrativos necessarios para atender os érgdos de fiscalizagdo, como Tribunal de
Contas, Ministério Publico e auxiliar na fase dos contenciosos administrativos e judiciais.

3.2. O concurso serd realizado para provimento distribuidas em diversos cargos e vagas, conforme ANEXO
I que integra este contrato.

3.3. O planejamento do concurso e a proposta de cronograma, onde estejam discriminados todos os
prazos das etapas concurso a ser realizado pela CONTRATADA, devera ser submetido a aprovac¢do da
Comissdo Geral do Concurso, ora CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. A instituicdo CONTRATADA devera executar as seguintes atividades abaixo relacionadas:
4.2. Do Edital e Comunicados

4.2.1. Elaboracdo do Edital e comunicados pertinente ao Concurso Publico, apresentando sugestdes que
serdo submetidas a aprovacdao da Comissdo do Concurso, que se responsabilizard pelas informacoes
referentes aos cargos, vagas oferecidas e atribuicdes sumarias de cada cargo;

4.2.2. O Edital de abertura do concurso publico devera conter: forma, procedimento e periodo de
inscricdo, valor da taxa de inscri¢do, disposicdo dos cargos, area de atuacdo, atribuicGes sumarias dos
cargos, jornada de trabalho, formas de aplicacdo das provas, data de realizacdo das provas, conteudos
programaticos, estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos, disposicdo de requisitos
para a investidura nos cargos, remuneragdo dos cargos e prazo de validade do concurso;

4.2.3. A instituicdlo CONTRATADA devera apresentar, com a devida antecedéncia de 48 (quarenta e oito)
horas, as vias definitivas dos Editais e comunicados a Secretaria de Administragdo, a fim de que este
providencie suas publicagdes na imprensa oficial (Didrio Oficial de Juazeiro - BA);

4.2.4.Todos os atos relativos ao concurso publico ficardo a disposicdo dos candidatos na pagina
eletronica da CONTRATADA e no site da Prefeitura Municipal de Juazeiro;

4.2.5. A validade do concurso publico serd de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo;

4.2.6. Divulgagdo ampla das informacGes pertinentes ao Concurso Publico (inscrigdes, locais, horarios de
provas, prazos de recursos e demais informacgGes que se fizerem necessarias) nos meios de comunicagao -
jornais especializados e sites, de acordo com a formatag¢do, dimensdes e programacao, definidas pela
CONTRATADA;

4.2.7.Divulgacdo do Edital e demais informagdes, bem como resultados de todas etapas estabelecidas
em Edital, e link especificos, no site da Prefeitura Municipal de Juazeiro e da empresa CONTRATADA.

4.3. Do atendimento aos candidatos

4.3.1. A instituicdo CONTRATADA deverd colocar a disposicdo dos candidatos, em seu site eletronico,
todas as informagdes necessarias para a participagdo no Concurso Publico, durante todo o certame, até o
resultado final das provas, inclusive com informacdes de situacGes sub judice.

4.3.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos com celeridade pela
instituicao CONTRATADA, para garantir a participacao desses em todas as etapas do certame.

4.3.3. A instituicdo CONTRATADA devera disponibilizar, em sua pagina eletrénica, um link de consulta ao
local de provas por nimero de inscricdo e/ou CPF do candidato e cddigo de acesso, bem como telefone
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(call center) e e-mail, o comprovante de inscrigdo, ambos com op¢do para impressao.
4.4. Dainscrigdo dos candidatos:

4.4.1. Elaborar e disponibilizar o Manual do Candidato, contendo todas as informacdes pertinentes ao
Certame Publico, inclusive, conteudo programdtico e cronograma previsto, disponibilizando-os aos
candidatos no ato da inscrigao.

4.4.2. Elaborar o layout e arte final da ficha de inscricdo (campos, tamanho e tipo de dados), que sera
disponibilizada no site da CONTRATADA, com vistas a compatibilizar sistemas, arquivos e relatérios que
serao gerados pela Secretaria Executiva de Recursos Humanos, sempre que solicitado.

4.4.3. Manter a rede de internet das inscricdes on-line de forma ininterrupta, durante todo processo de
inscrigao.

4.4.4. No ato da inscricdo a CONTRATADA, deverd validar e confirmar as inscri¢cdes via internet, por meio
de boleto bancario, pagdvel em toda rede bancdria, apds a op¢ao do candidato pelo cargo pretendido.
4.4.5. As inscricoes serdo homologadas mediante a confirmacdo do pagamento da taxa na conta da
CONTRATANTE ou o deferimento do pedido de isencao.

4.4.6. Os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados
de sua inteira responsabilidade.

4.4.7. Nao havera a devolucdo do valor da taxa de inscrigdo.

4.4.8. Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo conforme previsdo legal, (candidato
comprovadamente hipossuficiente).

4.4.9. A CONTRATADA sera responsavel pelo recebimento e andlise das informagGes para comprovacao
de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo bem como pelo recebimento das solicitagdes de isencdo
do pagamento do valor de inscricdo, e encaminhamento para andlise do 6rgdo gestor do CadUnico.
4.4.10. O candidato dispord de prazo razoavel para contestar o indeferimento da solicitagdo de iseng¢do de
pagamento da taxa de inscrigdao, a partir da divulga¢do da relagdo, conforme procedimentos a serem
definidos no Edital de abertura de inscrigGes.

4.4.11. O pagamento das inscrigdes sera realizado via bancdrio emitido pela CONTRATADA, em nome da
Prefeitura Municipal de Juazeiro, com conta bancdria aberta para tal fim.

4.5. Das vagas destinadas aos deficientes fisicos:

4.5.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo nos concursos publicos a serem
realizados pela Administragao Direta da Prefeitura Municipal de Juazeiro, na forma da legislagdo em vigor.
4.5.2. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia devera especificar, no Formulario de Inscricdo
on-line, a sua deficiéncia.

4.5.3. Serdo reservadas Vagas as Pessoas com Deficiéncia conforme previsto na Lei Municipal.

4.5.4. Ao ser convocado, o candidato deverd apresentar Laudo Médico emitido por profissional atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsao de adaptacao da sua Prova, observados os demais requisitos estabelecidos no Edital
do Concurso Publico.

4.5.5. Serd eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no
Formulario de Inscricdo on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificacdo
geral de aprovados.

4.5.6. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera
ao disposto na Lei n.2 13.146/2015.

4.6. Das vagas destinadas aos afrodescendentes:
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4.6.1. Aos candidatos afrodescendentes é assegurado o direito de inscricdo nos concursos publicos a
serem realizados pela Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de Juazeiro, na forma da legislacdo
em vigor.

4.6.2. O candidato inscrito devera realizar a autodeclaragdo no momento da inscricdo no Formuldrio de
Inscrigao on-line.

4.6.3. Serdo reservadas Vagas as Pessoas com Afrodescendentes no percentual minimo de 30% (trinta por
cento) das Vagas disponibilizadas previsto na Lei Municipal n? 2.983/2020, art. 47.

4.6.4. A Comissao de Heteroidentificacdo serd constituida por ato préprio da CONTRATANTE, a quem
competird a decisdo administrativa final sobre o enquadramento dos candidatos, cabendo a
CONTRATADA a organizacdo e a operacionalizacdo das sessdes, o registro audiovisual, o suporte
metodoldgico e o processamento dos recursos, observados a dignidade da pessoa humana, o
contraditério e a ampla defesa.

4.7. Do exame de habilidades e de conhecimentos:

4.7.1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos basicos e especificos serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, sendo compostos de questGes objetivas e provas de titulos, de acordo
com o cargo.

4.7.2. Elaboragdo de questdes inéditas de multipla escolha e/ou prova discursiva, bem como redacdo,
elaboradas em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo e suas atribui¢cdes, dispondo da
contratacdo e remuneracao de uma banca examinadora composta de profissionais especializados de
reputacdo ilibada e notério conhecimento técnico, devidamente habilitados e registro no respectivo
orgdo de classe.

4.7.3. Arquivamento de folhas de presenca e demais relatdrios relativos aos candidatos, bem como dos
exemplares das provas aplicadas no concurso e disponibilidade da utilizacdo dos pareceres da banca
examinadora pelo prazo de 05 (cinco) anos a partir da homologagdo do resultado final;

4.7.4. As folhas de respostas das provas deverdo se adequadas ao sistema de corregao e avaliagao por
meio de leitora dtica e sistema de processamento de dados.

4.7.5 As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade suficiente
para atender as necessidades do concurso publico.

4.7.6. O gabarito preliminar das provas objetivas serd divulgado no site da CONTRATADA em até 06 (seis)
dias uteis apds a aplicagdo das provas.

4.7.7. Ao CONTRATANTE serad fornecido um exemplar da prova, para divulgagdo em seu site ou a
interesse, em arquivo no formato PDF.

4.8. Da aplicagao das provas:

4.8.1. Todos os locais de aplicacdo das provas deverao ser selecionados entre aqueles que possuam
espaco fisico adequado para permitir a boa acomodacdo fisica dos candidatos, facilidade de acesso e
sinalizacdo para orientar os candidatos no dia das provas.

4.8.2. Ainstituicio CONTRATADA deverd atender as obriga¢gdes minimas a seguir elencadas:

a) digitacdo e edigdo.

b) impressdo dos cadernos de questdes;

c) manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

d) verificagdo dos locais disponibilizados para aplicagdo das provas e definicdo das datas em conjunto com
a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, dando prioridade a utilizagao das
Instituicdes de Ensino do Municipio para aplica¢do;

e) distribui¢do dos candidatos nos locais das provas;

f) emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo das
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provas;

g) mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas;

h) elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartGes de respostas, listas de presenca, etiquetas para envelopamento de questdes,
cartdes de respostas e relatérios;

i) os cadernos e o material para aplicagcdo das provas deverdo ser acondicionados em caixas adequadas,
devidamente lacradas e cintadas para o transporte aos locais das provas, acompanhados dos Termos de
Abertura de Malote; e apds a aplicacdo das provas, deverdo ser recolhidos, acondicionados e
transportados em malotes de seguranca, para dar prosseguimento aos tramites do certame;

j) aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacgdo proporcional ao niumero de
candidatos;

k) elaboracdo de atas, listas de presenca e quaisquer relatérios necessarios a aplicacdo da prova;

[) O gabarito preliminar das provas objetivas sera divulgado no site da CONTRATADA em até 06 (seis) dias
Uteis apds a aplicacdo das provas.;

m) emissao de boletins individuais e relatdrio de notas de todos os candidatos;

n) correcdo e entrega dos resultados das provas no prazo a ser definido no cronograma de atividades;

o) emissdo de relatério das notas dos candidatos para publicacdo em tempo habil, de acordo com o
estabelecido no cronograma do Edital

p) Organizacdo da aplicacdo das provas dos candidatos Portadores de necessidades especiais,
considerando-se as condicOes especiais previamente solicitadas.

g) Reproducdo de provas especiais para candidatos portadores de deficiéncias visuais.

r) Contratacdo e treinamento do pessoal para aplicacdo das provas (coordenador de regido, coordenador
de local, fiscais, auxiliares e outros profissionais de apoio), garantindo intérprete de Libras para
candidatos surdos e ledor para candidatos deficientes visuais.

s) as provas objetivas e discursivas serdo aplicadas no mesmo dia e horario, no Municipio de Juazeiro/BA;

4.9. Das provas:

4.9.1. Serdo realizadas provas para os cargos vinculados as Secretarias de Educacdo,
Procuradoria, Administracdo e Saude, observadas as disposi¢cOes especificas abaixo e o edital do
certame.

e A instituicdo contratada deverd apresentar proposta técnica de estrutura das provas,
duracdo, conteudos programaticos e critérios de aprovacdo para os cargos da Saude,
submetendo-a a aprovag¢do da Comissdo do Concurso antes da publicacdo do edital;

e . Para Agente Comunitdrio de Saude, deverd ser prevista prova objetiva de carater
eliminatério e classificatério e as demais etapas legalmente exigidas para o exercicio do
cargo, inclusive curso de formacgdo inicial, quando aplicavel, nos termos da legislacao
vigente e do edital;

e Para Médico Auditor, Fisioterapeuta Auditor, Enfermeiro Auditor e Biomédico Auditor,
deverd ser prevista prova objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de carater
eliminatério e classificatorio, e avaliacdo de titulos, de carater classificatério, conforme
critérios, conteudos, pontuacdo e requisitos definidos no edital e aprovados pela
Administracgao.

e O curso de formagao inicial dos Agentes Comunitarios de Saude, quando exigido, e a pericia médica
dos candidatos inscritos nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia sdo de responsabilidade da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA a publicagdo das convocagdes e resultados no site do
certame e o processamento da classificagdo final.

4.9.1.1. As provas dos cargos da secretaria de educacao — (Professor(a) de Educacdo Infantil e Anos
Iniciais/Fundamental/ Secretario/Psicdlogo Educacional/Assistente Social Educacional serdo compostas
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por:

a) Prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha + Redagdo, com duragdo de 05 (cinco)
horas, com carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova de titulos com carater classificatorio;

4.9.1.2. As provas do cargo de Procurador serdo compostas por:

a) Prova objetiva com 50 (cinquenta) questGes de multipla escolha + Prova discursiva
composta por uma questdao e uma pega, com duragdo de 05 (cinco) horas, com carater
eliminatadrio e classificatorio;

b) Prova de titulos com carater classificatorio;

4.9.1.3. As provas dos cargos da secretaria de Administracdo — Fiscal de Postura, Fiscal Ambiental e Fiscal
de obras serdo compostas por:

a) Prova objetiva com 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha + Redacdo, com duragdo de 05 (cinco)
horas, com carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Prova de titulos com carater classificatorio;

4.9.2. Dos critérios estabelecidos das PROVAS OBJETIVAS:

4.9.2.1. As provas objetivas terao carater eliminatério e classificatdrio.

4.9.2.2. As provas objetivas serdo compostas de questdes de multipla escolha, elaboradas de acordo com
o conteldo programatico e as sugestOes bibliograficas do Edital, possuindo cada uma delas 05 (cinco)
alternativas de resposta, sendo uma Unica correta e seguindo as seguintes referéncias técnicas:

a) Serem elaboradas especificamente para o processo a que se destina, ndo sendo aproveitadas de
nenhum tipo de banco de questdes.

b) Pautar-se apenas em assuntos de importancia, evitando temas controversos, e que levem ao raciocinio
e ndo a memorizagao.

c) Redigir o enunciado em linguagem adequada ao grau de escolaridade do candidato.

d) Ser claro e objetivo, evitando-se armadilhas verbais e ambiguidades

e) Concentrar, na medida do possivel, a maior parte da reda¢do no enunciado da questdo, visando
alternativas curtas e homogéneas.

f) Favorecer enunciados positivos, evitando expressées como “ndo”, “exceto”, “nunca”, etc. Caso nao seja
possivel evitd-las, destacar o termo negativo do enunciado em caixa alta (NAO, INCORRETO).

g) N3o utilizar como alternativa questdo com conjuntos de itens tipo FALSO/VERDADEIRO.

h) N3o utilizar como alternativa “nenhuma das respostas anteriores”, “B e C estdo corretas”, etc.

i) Evitar expressdes definitivas como: “sempre”, “nunca”, “todos”, “nenhum”, “somente”, etc.

j) Fazer a concordancia gramatical com o enunciado e homogeneizar a sua forma gramatical (por
exemplo, os verbos devem ser flexionados no mesmo tempo e pessoa).

4.9.3. Dos critérios estabelecidos das PROVAS DISCURSIVA (CARGO DE PROCURADOR) E REDAGCAO
(DEMAIS CARGOS)

4.9.3.1. As provas discursiva e redagdo terao carater eliminatdrio e classificatdrio.

4.9.3.2. Serdo submetidos a correcdo da redacdo e da prova discursiva somente os candidatos aprovados
na prova objetiva com, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento, observado o limite de
até 10 (dez) vezes o numero de vagas oferecidas por cargo, respeitados os empates na ultima posicdo,
conforme quadro a ser fixado no Edital.

4.9.4. Dos critérios estabelecidos para as PROVAS DE TiTULOS:

4.9.4.1 A avaliagdo de titulos serd classificatdria servindo a pontuagdo correspondente apenas para a
apuracao da classificacdo final.

4.9.4.2. Serdo convocados para apresentacdo de titulos os candidatos aprovados na prova discursiva ou
na redacdo, observado o mesmo limite quantitativo do item 4.9.3.2.

4.9.4.3. Para os cargos de Médico Auditor, Enfermeiro Auditor, Fisioterapeuta Auditor e Biomédico
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Auditor, serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aprovados na prova objetiva,
observado o limite quantitativo a ser fixado no edital.

4.9.5. Dos recursos técnicos minimos de participacao:

4.9.5.1. Central de atendimento ao candidato durante todo periodo dos referidos certames, por meio de
telefone e e-mail (dias uteis).

4.9.5.2. Site eletronico especifico no qual deverdao estar disponiveis todos os editais e comunicados
referentes aos certames; inscricdes on-line.

4.9.5.3. Inscrigdes on-line.

4.9.5.4. Impressao de comprovante de inscricdo on-line.

4.10. Dos recursos humanos da CONTRATANTE:

4.10.1. A selegdo das bancas deverd obedecer ao critério de confiabilidade e confidencialidade, inclusive
em relagdo ao CONTRATANTE, com vistas a garantir a seguranga e sigilo.

4.10.2. A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo ou qualquer outro setor da Administracdo Direta
nado obterd, em hipdtese alguma, acesso ao conteldo das provas antes de sua aplicacdo pela instituicdo
CONTRATADA, devendo acatar o critério tradicional de confiabilidade e confidencialidade de suas
constituicdes.

4.10.3. A instituicido CONTRATADA devera adotar todas as medidas minimas necessarias para a realizacdo
do Concurso Publico.

4.10.4. A CONTRATADA devera utilizar detector de metais nas entradas e saidas dos sanitarios, durante a
realizacdo das provas, bem como poderdo ser utilizados, a qualquer momento, os detectores de metais
nas salas de provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

4.10.5. A instituicdo CONTRATADA devera indicar e treinar a equipe responsavel pelos procedimentos
relativos a realizagdo do concurso publico.

4.11. Dos mecanismos de seguranga:

4.11.1. A instituicdo CONTRATADA sera a Unica responsavel pelo sigilo na elaboragdo das provas, devendo
adotar os mecanismos de seguranga necessdrios e aplicaveis, com vistas a preservar a integridade dos
conteldos apresentados.

4.11.2. Sera proibida, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizacao pelos candidatos de qualquer tipo de
equipamento eletrénico, bem como o uso de reldgios, bonés e afins, dculos escuros, lapis, sendo
permitido apenas o uso de canetas esferograficas na cor azul e preta, devendo a instituicado CONTRATADA
eliminar o candidato que descumprir as determinag¢des mencionadas neste item.

4.12. Dos recursos e Gabaritos:

4.12.1. A instituicdo CONTRATADA devera receber e julgar os recursos administrativos relativos as etapas
sob sua execuc¢do, bem como fornecer subsidios técnicos a defesa do Municipio em ac¢Ges judiciais,
cabendo a representacdo processual a Procuradoria Municipal.

4.12.2 O procedimento de interposicao e julgamento dos recursos deverdo seguir as determinagdes
elencadas nos editais do concurso publico.

4.12.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do concurso publico.

4.12.4. Apds a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas, as
justificativas de anulagbes/alteracdes de gabarito deverdo ser divulgadas na pagina eletronica da
CONTRATADA, quando da divulgacdo do gabarito oficial definitivo.

4.12.5. Demais orientagles que se fizerem necessdrias serdo definidas em conjunto com a Comissao do
Concurso e constardo no respectivo Edital.

4.12.6. O gabarito preliminar das provas objetivas sera divulgado no site da CONTRATADA em até 06 (seis)
dias Uteis apds a aplicacdo das provas.
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4.13. Resultados e homologacgao:
4.13.1: A instituicdo CONTRATADA devera atender as obrigacdes minimas a seguir elencadas:

a) Leitura dos cartdes de respostas por meio de leitora dtica ou escaner.

b) Disponibilizagdo da imagem digitalizada dos cartGes respostas e das provas discursivas, aos candidatos
do concurso publico, no site da empresa CONTRATADA, para consulta pelos candidatos apds a divulgacao
dos resultados.

c) Disponibilizacdo das provas no site da empresa CONTRATADA e da Prefeitura Municipal de Juazeiro.

d) Processamento dos dados e emissdo do resultado, respeitando-se os critérios de desempate
especificados no Edital do Concurso Publico.

e) Emissdo da relagdo final, em ordem de classifica¢do, para o preenchimento de vagas para os diferentes
niveis e modalidades, dos candidatos aprovados.

f) Emissdo de outros relatérios de interesse do Municipio de Juazeiro, bem como fornecimento do
cadastro em PEN-DRIVE, no formato xls, contendo: Cargo, Especialidade, N2 de Inscricdo; nome completo;
CPF; RG; Orgdo Expedidor RG; UF Expedidor RG; PNE; Aprovado; Classificacdo; Nota (Aberta por colunas:
matemadtica, portugués, entre outras); e-mail; DDD; Telefone; DDD; Celular; Tipo de Vaga; Data de
Nascimento; Idade; Logradouro; Bairro; Complemento; Cidade; UF; Numero; CEP, entre outras
informacdes necessarias ao sistema operacional que realizagdo a Contratacao.

4.14. Da Qualificagdo Técnica:

4.14.1. A qualificacdo técnica serd comprovada mediante a apresentacdo de, no minimo, 02 (dois)
atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem a realizagdo de concursos publicos ou processos seletivos com, ao menos, 6.000 (seis mil)
inscritos cada, admitido o somatdrio de atestados para a comprovagdo do quantitativo. Considerando que
a estimativa global desta contratagdo é de 12.000 (doze mil) candidatos, a exigéncia corresponde a 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo estimado. Ficam vedadas limitacbes de tempo e de locais
especificos relativas aos atestados. Cada atestado deverd comprovar, obrigatoriamente, a execuc¢do
cumulativa das etapas de prova objetiva, prova discursiva e avaliagdo de titulos em um mesmo certame,
demonstrando compatibilidade.

4.15. Dos candidatos sub judice:

4.15.1. A instituicdlo CONTRATADA devera ser informada pela CONTRATANTE e quanto a existéncia de
candidatos em situagao sub judice, devendo a CONTRATADA providenciar para que os resultados relativos
a tais candidatos constem nas mesmas listas dos demais, destacando-se expressamente tal condicao.

4.16. Dos valores da taxa de Inscrigcao:
4.16.1. Os valores estimados para as taxas de inscricdo serdo:

a) Com valor de RS 98,00 (noventa e oito reais) para os cargos de nivel médio, FISCAL DE POSTURA, FISCAL
DE OBRAS, FISCAL AMBIENTAL E SECRETARIO ESCOLAR;

b) Com valor de RS 129,00 (cento e vinte e nove reais) para cargos de PROFESSOR, ASSISTENTE SOCIAL
EDUCACIONAL E PSICOLOGO EDUCACIONAL;

c) Com valor de RS 162,00 (cento e sessenta e dois reais) para o cargo de PROCURADOR.

d) Com valor de RS 98,00 (noventa e oito reais) para os cargos de nivel médio da Saiide AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE;.
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e) Com valor de RS 129,00 (cento e vinte e nove reais) para cargos de ENFERMEIRO AUDITOR,
FISIOTERAPEUTA AUDITOR E BIOMEDICO AUDITOR;
f) Com valor de RS 162,00 (cento e sessenta e dois reais) para o cargo de MEDICO AUDITOR

4.16.2. Os valores médios para fins de obtencdo da taxa de inscricdo a que se refere o item 4.15.1, foram
obtidos por aplicacdo de percentual sobre o salario minimo vigente: 6% para nivel médio, 8% nivel
Superior-Educacdo e 10% para nivel Superior (Procurador/Médico).
4.16.3. O pagamento das inscrigdes sera realizado via bancdrio emitido pela CONTRATADA, em nome da
Prefeitura Municipal de Juazeiro, conta bancaria aberta para tal fim.

4.17. Da Expectativa de candidatos:

4.17.1. Abaixo sdo apresentado os dados dos quantitativos de inscritos nos processos seletivos da
educacdo para alguns cargos que serdo ofertados para provimento efetivo e o quantitativo de inscritos
para o cargo de Procurador Municipal;

a) Professor(a) de Atendimento Educacional Especializado — 680

b) Professor(a) de Danga — 18

c) Professor(a) de Educacdo Infantil e Anos Iniciais — 2.743

d) Professor(a) de Musica — 29

e) Professor(a) de Teatro — 23

f) Professor(a) Instrutor(a) de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS — 56

g) Professor(a) de Matematica — 325

h) Professor(a) de Ciéncias — 326

i) Professor(a) de Educacdo Fisica — 343

i) Professor(a) de Geografia — 271

k) Professor(a) de Histéria— 373

) Professor(a) de Lingua Inglesa — 133

m)  Professor(a) de Lingua Portuguesa —419

n) Secretario(a) Escolar — 675

0) Procurador Municipal — 1270;

4.17.2. Nao existe estimativa de inscri¢des para os cargos de Psicdlogo Educacional, Assistente Social
Educacional, Fiscal de Postura, Fiscal de Obra e Fiscal Ambiental, sendo que estima-se um concurso para
mais de 12.000 inscritos

4.17.3. O quantitativo a expectativa apresentada acima, serve apenas como base para a elaboracdo das
propostas.

4.18. Do Preco e da Remuneragao:

4.18.1. A remuneragdo seguird os seguintes paramétros:

R Val
Faixas de N2 de Candidatos | Valor a ser pago a a or.a ser. p~ag0
remuneragao Inscritos contratada (em RS) porinscrigdo
excedente*(em R$)
Faixa 1 n< 4.999 RS 520.000 -
Faixa 2 n = 5000 a 9.999 RS 894.925,00 RS 75,00
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Faixa 3 n =10.000 - RS 60,00

4.18.1.1. O valor do contrato sera apurado com base no niumero de candidatos com inscricdo homologada
(n), pagantes e isentos, , conforme as faixas abaixo:

a) Faixa 1 (n < 4.999): valor global fixo de RS 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais), devido
integralmente ainda que o nimero de inscritos seja inferior a 4.999;

b) Faixa 2 (5.000 < n <9.999): RS 520.000,00 + (n - 5.000) x RS 75,00, atingindo RS 894.925,00 (oitocentos e
noventa e quatro mil, novecentos e vinte e cinco reais) quando n = 9.999;

c) Faixa 3 (n = 10.000): RS 894.925,00 + (n - 9.999) x RS 60,00.

§ 12 O valor global do contrato, para fins das parcelas previstas na cldusula de pagamento, sera aquele
apurado apds a homologacdo das inscricoes.

§ 22 Para fins de empenho, estima-se o valor do contrato em RS 1.014.985,00 (um milh3o, quatorze mil,
novecentos e oitenta e cinco reais), correspondente a estimativa de 12.000 (doze mil) candidatos indicada
no item 4.14.1.

§ 32 A variacdo do valor decorrente do niumero de inscritos homologados constitui aplicacdo do critério de
remuneracdo ora pactuado, e ndo alteracdo quantitativa do objeto sujeita ao limite do art. 125 da Lei n?
14.133/2021, devendo ser registrada por apostila, com o correspondente reforco de empenho, na forma do
art. 136 da mesma Lei.

4.18.2. O pagamento da remuneracdo da CONTRATADA correrd a conta da dotacdo indicada na Clausula
Quinta e ndo se condiciona ao montante arrecadado com as taxas de inscricdo, que constituem receita do
Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO ORCAMENTARIO:
5.1. A despesa decorrente desta aquisi¢ao correrd a conta da seguinte:

Unidade: 03.03.000 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Projeto/Atividade: 2033

Elemento de despesa: 33903900 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1500

CLAUSULA SEXTA - DA PROPOSTA/ CONTRATACAO:

6.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do Extrato no
Boletim Oficial do Municipio - BO e podera chegar ao seu termo final com a execug¢do de todo o seu objeto,
ou seja, entrega do resultado final e o esgotamento de toda a fase recursal, sem nenhuma pendéncia em
relacdo ao objeto da prestacdo de servigo.

6.1.1. Tratando-se de contratagdo com escopo predefinido, o prazo de vigéncia serd automaticamente
prorrogado quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado, na forma do art. 62, inciso XVII, e do art.
111 da Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo do restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro quando a
prorrogacao decorrer de fato ndao imputdvel a CONTRATADA.

6.1.1.1. Os valores previstos na clausula de preco serdo reajustados pela variacdo do IPCA/IBGE, ou de
outro indice que venha a substitui-lo, apds o interregno de 12 (doze) meses contado da data-base de 15 de
outubro de 2026, aplicando-se as parcelas exigiveis a partir de entdo.

CLAUSULA SETIMA - LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS:
7.1. As provas deverdo ser realizadas na cidade de Juazeiro/BA.

CLAUSULA OITAVA - REQUISITOS DA CONTRATAGAO
8.1. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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8.2. Exigéncias de habilitagdo

8.3. Para fins de habilitacdo, devera a instituicdo comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1.Tratando-se de dispensa de licitacdo (art. 75, inciso XV, da Lei Federal n? 14.133/21), sera exigido
gue a associacao sem fins lucrativos comprove os seguintes requisitos:

8.3.1.1.Ser instituicdo brasileira;

8.3.1.2.Estar incumbida regimental ou estatutariamente de apoiar, captar e executar apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico
e estimulo a inovacgdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacao de instituicdo dedicada a recuperacao social da pessoa presa;

8.3.1.3Inquestiondvel reputacao ético profissional;

8.3.1.4.N3o possuir fins lucrativos.

8.4. Para fins de habilitacdo juridica, a instituicdo selecionada deverad comprovar:

8.4.1.Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente registrado no cartério ou 6rgao
competente, do qual conste expressamente que se trata de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, com
finalidade estatutdria voltada ao ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional, compativel
com o objeto da contratacdo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n2 14.133/2021.

8.4.2. Ata de eleicdo ou documento equivalente, que comprove a investidura dos atuais dirigentes ou
administradores da instituicao.

8.5. Para fins de Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

8.5.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.5.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.5.3.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.5.4.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
8.5.5.Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao seu domicilio ou
sede, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto contratual, quando aplicavel;

8.5.6.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata;

8.5.7.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢do de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.6. Para fins de Qualificacdo econdmico-financeira:

8.6.1.certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, com data de expedicdo
ou revalidagdo dos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da realizagdo da licitagdo ou da
contratagao direta, caso o documento ndo consigne prazo de validade;

8.6.2.indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango patrimonial, demonstracao de resultado
de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacdo das seguintes férmulas:

8.6.3.Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo N&o
Circulante) Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante) Liquidez
Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante) Caso a empresa licitante apresente resultado
inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, patriménio liquido minimo correspondente a 10%
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(dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

CLAUSULA NONA - FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DA CONTRATADA:

9.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em atendimento ao que
preconiza o artigo 72, VI da Lei 14.133/2021, justifica-se por se tratar de Associacdo sem fins lucrativos
que preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necessdria, apresentada pelo
INSTITUTO AOCP, inscrito no CNPJ sob o n2 12.667.012/0001-53, conforme documentos acostados aos
autos do processo.

Art.75. E dispensével a licitacdo:

(..

XV - Para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

CLAUSULA DECIMA - DA JUSTIFICATIVA DOS PREGOS:

10.1. No que diz respeito a justificativa de precos, em atendimento ao que preconiza o artigo 72, VIl da Lei

14.133/202, foi justificado o preco, atendendo ao preceito do artigo 23 § 42 da Lei Federal 14.133/2021:
§ 42 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa,
quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos §§ 19, 29 e 32 deste artigo, o contratado devera
comprovar previamente que os precos estdo em conformidade
com os praticados em contratacbes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratacdo pela Administracdo, ou por outro
meio idéneo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial;

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensdao do contrato, o cronograma de
execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;

11.3. As comunicag0es entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim;

11.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

11.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢ao do plano de fiscaliza¢do, que
conterd informacgGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método
de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicdveis, dentre outros.
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11.6. A fiscalizacdo decorrente desta contratagdo, serd acompanhada e fiscalizada pela servidora Eliane
Felix Braga Ribeiro, MATRICULA: 1948 dessa secretaria, ou pelo respectivo substituto designado, permitida
a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacgGes pertinentes a essa atribuicdo, nos
termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.
11.7. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do
contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
11.8. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao.
11.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.
11.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
11.11. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual
11.12.0 fiscal do contrato sera auxiliado pelos drgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, que deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para prevenir riscos
na execug¢do contratual.
11.13. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou
vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos.
11..13.1. A responsabilidade prevista neste item alcanca exclusivamente os prejuizos decorrentes de atos
ou omissdes imputdveis a CONTRATADA, apurados em processo administrativo prdprio, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, na forma do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, excluidas as hipdteses de
caso fortuito, for¢a maior, fato do principe, decisdes judiciais ou de 6rgaos de controle e atos de terceiros.
11.14. A gestora do contrato, serd a servidora Dilvaney Almeida Lima, MATRICULA: 7299 com atribui¢des
administrativas e a fun¢do de administrar o contrato, desde sua concepgao até a finalizagao,
especialmente:

I. Analisar a documentacdo que antecede o pagamento;

Il. Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll. Analisar eventuais alterag¢des contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V. Acompanhar o desenvolvimento da execu¢do através de relatérios e

demais documentos relativos ao objeto contratado;

VI. Decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizagao

de servigo.
11.15. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail, celular e
Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa Municipalidade na execu¢do do contrato
decorrente da contratacao objeto deste termo de contrato.
11.16. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacdo do servigo
e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO

Do recebimento

12.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 30 (trinta) dias da comunicagdo
escrita do contratado de término da execucdo, pelo fiscal do contrato, mediante termos detalhados,
guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

12.2. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda

ssinado por 2 pessoas: LILIAN RAVAGNANI CAMILO e ANA ANGELICA ALMEIDA LIMA SANTANA

ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://juazeiro.1doc.com.br/verificacao/59E2-1830-8853-425B e informe o cédigo 59E2-1830-8853-425B

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO / BA
Praga 15 de julho, n® 32, 1° andar, Centro, Juazeiro-Ba, CEP: 48.903-010
CNPJ n2 13.915.632/0001-27 www.juazeiro.ba.gov.br

=



do contratado com a comprovacdo do servico a que se referem a parcela a ser paga.
12.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativo.
12.4. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato podera apurar o resultado das avaliagées da execucdo do objeto, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado, registrando em relatdério a ser encaminhado
ao gestor do contrato.
12.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar o servico até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.
12.6. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis, quando for o caso.
12.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Contrato e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.
12.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacao
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
12.9. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo nado superior a 90 (noventa) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:
12.9.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao CONTRATADO, por escrito, as respectivas correcoes;
12.9.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e
12.9.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo.
12.9.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos ou outro indicado para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo.
12.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢dao do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.
12.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.
12.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

Liguidacao
12.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.
12.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) Oprazo de validade;

b) A data da emissdo;
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c) Osdadosdo contrato e do 6rgdo contratante;
d) O periodo respectivo de execug¢do do contrato;
e) Ovalorapagar; e
f) Eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.
12.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo
da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;
12.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta prépria do Municipio, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.
12.17. A Administragdo devera:
a) Verificar a manutencdo das condicoes de habilitacdo exigidas;
b) Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo, no &mbito
do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.
12.18. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢gdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
12.19. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.
12.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
12.21. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

12.22. O pagamento serd realizado em 03(trés) etapas consecutivas atreladas ao cumprimento
das metas.

12.23. 12 Etapa: 50% (cinquenta por cento) do valor global do contrato, no prazo de até 10
(dez) dias contados da homologacao das inscricdes, mediante apresentacdo do documento de
cobranca na Secretaria Executiva de Financas, com crédito em conta corrente da CONTRATADA,
assegurado, em qualquer caso, o crédito com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da
data de aplicacdo da prova objetiva;

12.24. 22 Etapa: 30% (trinta por cento) do valor global do contrato, no prazo de até 10 (dias)
dias contados, pela CONTRATADA, da aplicacdo das provas objetivas, com crédito em conta
corrente da CONTRATADA;

12.25. 32 Etapa: 20% (vinte por cento) do valor global do contrato, no prazo de até 10 (dias)
dias contados da entrega, pela CONTRATADA, do resultado final do certame e da
documentacdo gerada pelo concurso, mediante apresentacdo do documento de cobranca e
cumpridas as formalidades legais e contratuais, com crédito em conta corrente da
CONTRATADA;

12.26. Os pagamentos observardao a ordem cronoldgica de exigibilidade prevista no art. 141 da
Lei n2 14.133/2021;
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12.27. o cronograma de execucgado sera estruturado para que a 12 parcela esteja creditada a Contratada
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da aplicacdo da prova objetiva.

12.28. A Administracdo Direta reserva-se ao direito de ndo efetuar o pagamento, se o(s)
servicos executados estiverem em desacordo com as especificacdes constante deste contrato;

12.29. Com a constatacdo da irregularidade na execugdao, a CONTRATANTE notificarda a
CONTRATADA, concedendo-lhe prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para saneamento ou
justificativa, ficando eventual reten¢do limitada a parcela controvertida e assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, nos termos do art. 156 da Lei n2 14.133/2021.

12.30. Para as parcelas previstas nos itens 12.23 a 12.25, o recebimento de cada etapa dar-se-a
mediante atesto do fiscal do contrato quanto a conclusdo do respectivo marco (homologacdo das
inscricbes, aplicacdo das provas objetivas e entrega do resultado final), observados os prazos de
pagamento ali estabelecidos. Os prazos dos itens 12.1 e 12.9 aplicam-se somente ao recebimento
definitivo do objeto como um todo. O valor de cada parcela observara exclusivamente a cldusula de
preco.

Forma de pagamento

12.31.0 pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

12.32.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para

pagamento.

12.33.Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
12.33.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

12.34.A CONTRATADA, associacado civil sem fins lucrativos, apresentara a documentagdo comprobatdria

de sua condicgdo tributaria, para fins de aplicacdo das retenc¢des ou dispensas previstas na legislacdo

vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Apoio Juridico:

13.2. Ainstituicdo CONTRATADA fornecera subsidios técnicos e as razoes de decidir

13.2.1. relativas as questdes por ela elaboradas e aos recursos por ela julgados, em prazo
compativel com o processual, para instruir a defesa do Municipio, sem que isso implique
representacdo judicial da CONTRATANTE.

13.2.2. Pagamentos:

13.2.3. A empresa CONTRATADA efetuard o pagamento dos servicos terceirizados, contratacao
de equipe especializada para aplicacdo de provas, transportes, assessoria juridica, banca
examinadora, entre outras atividades, os quais serdao executado apds as aplicacdes das provas ou
através de depdsito bancario, em até 48 (quarento oito) horas;

13.2.4. Ficarao por conta da CONTRATADA todos os impostos, taxas, seguros, transportes,
materiais de higienizacdo e demais custos necessarios a completa disponibilizacdo do objeto;
13.2.5. as despesas com publicagdes oficiais sdo de responsabilidade da Contratante;

13.2.6. Elaboracdo e apresentacdo de Relatério a CONTRATANTE, quando da entrega dos
resultados finais do Concurso Publico, contemplando todos os elementos administrativos
concernentes aos certames, que servirda de base para a municipalidade, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realizacdo de auditoria, exigida por lei.

13.2.7. Além do recebimento e processamento das inscricdes, serd de responsabilidade da
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CONTRATADA o pagamento de todos os tributos incidentes direta ou indiretamente sobre os
servicos prestados, cabendo-lhe, ainda, o suporte operacional e a resolucdo de quaisquer
problemas decorrentes de pagamentos em duplicidade ou inconsisténcias na gera¢ao dos
boletos.Servicos de seguranca e sigilo de informacdes:

13.2.8. Efetuar o uso de mecanismos e demais recursos de seguranca voltados para a prevengao
de fraudes, como a diversificacdo de gabaritos, embalagem para acondicionamento de
equipamentos eletronicos e utilizagdo de detectores de metais a qualquer momento e em
qgualquer dependéncia do local de prova, tais como.

13.2.9. Editoragdao das provas em computadores isolados, fora de qualquer tipo de rede de
comunicacao, em salas isoladas e locais de acesso restrito.

13.2.10. Impressao das provas em ambiente totalmente seguro, coordenada pela equipe
técnica da empresa CONTRATADA.

13.2.11. Guarda das provas ja reproduzidas e de todo o material utilizado na reproducao
em cofre.

13.2.12. Utilizacao de detectores de metais.

13.2.13. Sistemas computadorizados, utilizando programas estatisticos para evidenciar
fraudes.

13.2.14. Equipe técnica:

13.2.15. O Projeto sera desenvolvido pela empresa CONTRATADA, sob a responsabilidade

do seu coordenador de projetos, auxiliado por equipe técnica com larga experiéncia em
administracdo e execucdo de Concursos Publicos em nivel nacional.

13.2.16. Elaborar a confeccdo de Provas Especiais (Braille, ampliada, leitura de prova,
programas de leitura de tela) para os candidatos com deficiéncia que as solicitaram no periodo
de inscricdo;

13.2.17. Efetuar o levantamento de locais adequados para aplicagdo das provas na cidade
de Juazeiro, bem como recrutar pessoal adequadamente treinado para a execucao dos trabalhos
de coordenacao e fiscalizacdo das salas de provas obedecendo aos seus préprios parametros;

13.2.18. Viabilizar o fornecimento de todos os formularios e materiais necessarios a
aplicagdo das provas;

13.2.19. Viabilizar o prazo para interposicdo de recursos:

13.2.20. Transporte para seus representantes, bem como para a distribuicdo do material

de aplicagdo e das provas da cidade onde serdao confeccionadas as provas a cidade de
Juazeiro/BA.

13.3. Executar a correcao das Provas Objetivas, por meio de digitalizacdo de Folhas de Respost

utilizando software especifico, o qual garanta qualidade e seguranca do procedimento.

13.4. Ficar a disposicdo da CONTRATANTE durante o periodo de execucdo do servico na execucdo.
13.5.Na execugdo do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a dedicagao necessarios ao fiel
e adequado cumprimento dos encargos que lhe sdo confiados.

13.6. Envio de oficio aos conselhos e entidades de classes comunicando a realizagdo do Certame,
acordo com os cargos disposto em Edital.

13.7. Elaborar o edital e comunicados pertinentes ao Concurso Publico em conjunto com a
CONTRATANTE, ndo se responsabilizando pelas informacdes referentes aos cargos e vagas
oferecidas e restringindo sua colaboracdo ao fornecimento de informacgdes de carater técnico,
como normas sobre prestacao e aplicacdo das correspondentes provas, critérios de julgamento e
de classificacdo dos candidatos, bem como avaliacdo do conteldo programatico, de acordo com
0s pré-requisitos e atribuicdes sumarias de cada cargo.

13.8. Efetuar a divulgacao do certame em seu sitio eletronico e em midias digitais adequadas as
caracteristicas do concurso. A publicacdo do extrato do edital em jornal de grande circulagdo,
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quando exigida pela legislacao, sera providenciada e custeada pela CONTRATANTE, a partir do
texto fornecido pela CONTRATADA.

13.9. Efetuar o recebimento das inscrigdes por via eletrénica, bem como o recebimento e analise
dos laudos médicos dos candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condicdo ou
atendimento especial para a realizagao das provas que deverdao formalizar o pedido, até a data de
encerramento das inscrigoes.

13.10. Elaborar o cadastro de candidatos efetuando a emissao de lista com base nas informacgdes
contidas em requerimento de inscri¢do (por meios eletronicos.

13.11. Enviar o Cartdo de Confirmacgao dos candidatos, através de e-mail, contendo

informacdes relativas a prestagao das provas.

13.12. Efetuar a confeccdo de Folhas de Respostas Personalizadas, para o registro das respostas as
guestdes das Provas Objetivas adequadas ao sistema de correcao e avaliagdo a ser utilizado.

13.13. Isencado do pagamento de taxa de inscricdo:

13.14. Isen¢do do pagamento de taxa de inscricdo: a CONTRATADA receberd e analisard os
pedidos de isen¢do, encaminhando-os ao 6rgdo gestor do CadUnico quando for o caso. Os
candidatos com isencdo deferida integram a base de cédlculo da remuneragdo da CONTRATADA e
serdo custeados por dotacdo propria da CONTRATANTE, por gerarem custo operacional idéntico
ao dos demais candidatos — caderno de prova, sala, fiscal, correcdo, recursos e logistica — sem a
correspondente arrecadacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

A CONTRATANTE obriga-se a:

14.1. Promover o acompanhamento e fiscalizacdo do objeto contratado, de forma que sejam

mantidas as condi¢des exigidas no Termo de Referéncia;

14.2. Avaliar a qualidade dos servigcos prestados por ocasido pela CONTRATADA,;

14.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢bes de precos e
prazos estabelecidos contrato;

14.4. Emitir a Ordem de Servico e/ou Empenho, devendo conter a identificacdo da Unidade
Requisitante, o nimero do Processo Administrativo, o nimero da Contrato, a identificacdo
da CONTRATADA, a especificacdo do item, quantidade, data, horario e endereco de
prestacdo do servico, que serd expedida por qualquer meio de comunicagdo que possibilite a
comprovacao do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA.

14.5. Rejeitar o servico no todo ou em parte, caso constate irregularidades com respeito a
qgualidade do mesmo, determinando que seja refeito, rescindindo a contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

14.6. Atestar, para fins de pagamento, os documentos da despesa, quando comprovado o fiel e
correto cumprimento da prestagao do servigo.

14.7. Exercer a Fiscalizacdo da contratacdo.

14.8. Reservar a fiscalizagdo da Administracdo Direta da Prefeitura do Municipio de Juazeiro/BA,
o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo
previsto neste contrato e em tudo o que se relacione com o Termo de Referéncia, desde que
ndo acarrete 6nus para a CONTRATANTE.

14.9. Solicitar os servicos da empresa vencedora com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas contadas da data fixada para o evento.

14.10.Informar a CONTRATADA a conta bancdria para receber os valores provenientes das
inscrigdes dos candidatos ao concurso.
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14.11.Fornecer a CONTRATADA, em até 10 (dez) dias corridos contados da assinatura do
contrato, a relacdo definitiva de cargos, vagas, requisitos de investidura, atribuicGes e
remuneragoes, respondendo pela exatidao dessas informacgdes;

14.12.Garantir, mediante ato formal e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data de
aplicagdo, a cessao gratuita dos prédios escolares municipais e a intermediagdo junto a rede
estadual de ensino, para acomodacao integral dos candidatos. Caso os locais cedidos sejam
insuficientes e seja necessdria a locacdao de espacos privados, o custo adicional ensejara
reequilibrio econdmico-financeiro.

14.13.Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro, nos termos do art. 124,
inciso Il, alinea 'd', da Lei n2 14.133/2021, na ocorréncia de fatos supervenientes que alterem
materialmente os pressupostos da proposta, tais como: alteracdo do nimero de cargos, vagas,
etapas ou tipos de prova; adiamento ou reaplicacdo de provas por ato da CONTRATANTE ou por
determinacdo judicial ou de érgdo de controle; ampliacdo das hipdteses de isen¢do; e superveniéncia
de lei ou ato normativo que onere a execugdo.

14.14.Custear, por dotagao propria, os candidatos beneficiados por iseng¢do da taxa de Inscri¢do;

14.15.Promover a divulgacdo institucional do certame no Didrio Oficial do Municipio, nas redes
municipal e estadual de ensino e nos demais canais oficiais de comunicagdo.

14.16.Homologar o resultado final do certame no prazo de até 15 (quinze) dias contados da
entrega, pela CONTRATADA, do resultado final e da documentag¢ao correspondente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATAGAO:
15.1. E vedada a subcontratacio do objeto principal. Admite-se, nos termos do art. 122 da Lei n® 14.133/2021, as
contratacdo, pela CONTRATADA, de servicos acessOrios necessarios a execugdo, tais como servigcos graficos,2
logistica e transporte, seguranca, pessoal de aplicagdo, membros de banca examinadora e locacdo de espagos,§
mantida a sua integral responsabilidade perante a CONTRATANTE

forme o codigo 59E2-1830-8853-425B

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART.92, XIV)
16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa ainexecugdo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Der causa ainexecucdo total do contrato;
d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacio sem
motivo justificado;
e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
16.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢des:
16.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nado se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
16.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);
16.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).
16.3. A aplicacdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).
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16.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).
16.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n© 14.133, de 2021)
16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da
Lein214.133, de 2021).
16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
16.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.
16.6. Na aplicacdo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
a) Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante;
e) Aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgdos de controle.
16.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
16.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢Ges aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)
16.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133,
de 2021)
16.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
16.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizages, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.
16.12. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a quitacdo das multas aplicadas em
definitivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
I.O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
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Il. Se as obriga¢Ges ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada se de
interesse da administracdo até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a administracdo
providenciar a readequacgao do cronograma fixado para o contrato.

Ill. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — VEDAGOES
18.1. Evedado ao contratado:

I. Caucionar ou utilizar este termo de contrato para qualquer operacao financeira;

Il. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA NONA — ALTERACOES

19.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 124 e 125 da lei n? 14.133, de
2021.

19.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

19.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da lein2 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS
20.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢cGes contidas na lei n@
14.133, de 2021, Decreto Municipal n2 056/2024 e demais normas federais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA —PUBLICACAO

21.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no portal nacional de contratacGes
publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na internet, em atencdo ao art. 82, §22, da lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Municipio de Juazeiro/BA, reserva-se no direito de impugnar o servico prestado, se esses ndo
estiverem de acordo com as especificacGes contidas neste Termo de contrato.

22.2. Integram o presente contrato, independentemente de transcricdo, o Termo de Referéncia e a
Proposta de Preco e Detalhamento do Projeto n2 093- 3/2026 do Instituto AOCP. Em caso de divergéncia,
prevalecem as disposi¢cdes deste instrumento, ressalvadas as condicOes especificas da Proposta aceitas
pela CONTRATANTE no ato que autorizou a contratacdo direta

22.3. Fica eleito o foro da Comarca de Juazeiro/BA como Unico e competente para dirimir
quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

EDUCACAO

CARGO QUANTITATIVO DE VAGAS POR LOCALIDADE

Professor(a) de Artes | 1. ABOBORA: CR
Visuais 2. CARNAIBA: CR

3. ITAMOTINGA: CR
4. JUNCO: CR

5. JUREMAL: CR

6. MANDACARU: CR
7. MANICOBA: CR
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72

8. MASSAROCA: CR
9. PINHOES: CR
10. SEDE: 02 + CR

TOTAL DE VAGAS: 02 + CR

Professor(a) de
Atendimento
Educacional
Especializado

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: 01 + CR

. ITAMOTINGA: 01 + CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR

. MANICOBA: 01 + CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 12 + CR

OO NOUVILWNIR

TOTAL DE VAGAS: 15 + CR

Professor(a) de Danca

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOULEAE, WNER

APENAS CR

Professor(a) de
Educacdo Infantil e Anos
Iniciais

. ABOBORA: 1 +CR

. CARNAIBA: 1 + CR

. ITAMOTINGA: 5 + CR
.JUNCO: 2 +CR
.JUREMAL: 1+ CR

. MANDACARU: 1 + CR
. MANICOBA: 5 + CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 50 + CR

OO NOUVIEA,WNIER

TOTAL DE VAGAS: 66 + CR

Professor(a) de Musica

1. ABOBORA: CR
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OO NOODUBA,WN

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR

. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 02 + CR

TOTAL DE VAGAS: 02 + CR

Professor(a) de Teatro

OO NOUIE, WNIER

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 01 + CR

TOTAL DE VAGAS: 01 + CR

Professor(a) Instrutor(a)
de Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS

OO NOUVIEL, WNR

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR

. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 01 + CR

TOTAL DE VAGAS: 01 + CR

Professor(a) Intérprete
Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS

O NGOV A WNR

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
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9. PINHOES: CR
10. SEDE: 01 + CR

TOTAL DE VAGAS: 01 + CR

Professor(a) de
Matematica

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: 01 + CR
.JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR

. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: 01 + CR

OO NOUVILWNIER

TOTAL DE VAGAS: 02 + CR

Professor(a) de Ciéncias

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOULEAE, WNER

APENAS CR

Professor(a) de Educacdo
Fisica

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: 01 + CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR

. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR

. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOUVIEA,WNIER

TOTAL DE VAGAS: 01 + CR

Professor(a) de
Geografia

1. ABOBORA: CR
2. CARNAIBA: CR
3. ITAMOTINGA: CR
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4. JUNCO: CR
5. JUREMAL: CR
6. MANDACARU: CR
7. MANICOBA: CR
8. MASSAROCA: CR
9. PINHOES: CR
10. SEDE: CR
APENAS CR

Professor(a) de Histdria

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOUVIAL,WNIR

APENAS CR

Professor(a) de Lingua
Inglesa

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
.JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOOUVIDH WNR

APENAS CR

Professor(a) de Lingua
Portuguesa

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: CR

. ITAMOTINGA: CR
. JUNCO: CR

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: CR

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: CR

OO NOOUVIHAE WNR

APENAS CR

Psicdlogo(a) Educacional

1. ABOBORA: CR
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. CARNAIBA: 01

. ITAMOTINGA: 01
. JUNCO: 01

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: 01
. MANICOBA: 01

. MASSAROCA: CR
. PINHOES: CR

10. SEDE: 05

OO NODUVBA,WN

TOTAL DE VAGAS: 10

Assistente Social
Educacional

1. SEDE: 02 + CR

TOTAL DE VAGAS: 02 + CR

Secretdario(a) Escolar

. ABOBORA: CR

. CARNAIBA: 01

. ITAMOTINGA: 02

. JUNCO: 02

. JUREMAL: CR

. MANDACARU: CR
. MANICOBA: 02

. MASSAROCA: 01

. PINHOES: CR

10. SEDE: 05

OO NOULEAE, WNR

TOTAL DE VAGAS: 13

PROCURADOR
CARGO QUANTITATIVO DE VAGAS
PROCURADOR
TOTAL DE VAGAS: 04
ADMINISTRAGAO
CARGO QUANTITATIVO DE VAGAS
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SAUDE

FISCAL DE POSTURA

TOTAL DE VAGAS: 11 + CR

FISCAL DE OBRAS

TOTAL DE VAGAS: 04 + CR

FISCAL AMBIENTAL

TOTAL DE VAGAS: 11 + CR

CARGO

QUANTITATIVO DE VAGAS

MEDICO AUDITOR

TOTAL DE VAGAS: 01

ENFERMEIRO AUDITOR

TOTAL DE VAGAS: 01

FISIOTERAPEUTA
AUDITOR

TOTAL DE VAGAS: 01

BIOMEDICO AUDITOR

TOTAL DE VAGAS: 01

UBS VAGAS
RESIDENCIAL DR. HUMBERTO 2
NOSSA SENHORA DAS GROTAS 2
RESIDENCIAL MAIRI 3
RESIDENCIAL JUAZEIRO 2
RESIDENCIAL SAO FANCISCO 2
RESIDENCIAL PRAIA DO RODEADOURO 2
RESIDENCIAL BRISA DA SERRA 2
ALTO DA ALIANCA/JARDIM DAS ACACIAS CR
PIRANGA | e Il CR
ANTONIO GUILHERMINO CR
ITABERABA CR
TABULEIRO CR
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PALMARES CR
MANICOBA | CR
LAGOA DO SALITRE CR
GOIABEIRA/JUNCO CR
MANICOBA Il CR
TOTAL 15

Juazeiro /BA, 26 de outubro de 2026.

ANA ANGELICA ALMEIDA LIMA SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
CONTRATANTE

Assinado de f digital
LILIAN RAVAGNANI {15 61 o

CAMILO:01959222 CAMILO:01959222988

Dados: 2026.10.27 11:08:50

988 -03'00"

INSTITUTO AOCP - CNPJ n2 12.667.012/0001-53
CONTRATADA
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