
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº F007/2016, referente à locação de imóvel 
destinado a abrigar o Fórum da Comarca de Anchieta/ES, reajuste do valor mensal da locação, 
estabelecimento de novo valor para o período de prorrogação e inclusão de possibilidade de rescisão 
antecipada.

PRAZO DE VIGÊNCIA: Prorrogação por mais 60 (sessenta) meses, a contar de 05 de setembro de 2026.

REAJUSTE: O valor mensal do aluguel fica reajustado para R$ 39.953,78 (trinta e nove mil, novecentos 
e cinquenta e três reais e setenta e oito centavos), com efeitos financeiros a partir de 20 de maio de 2026.

VALOR DA LOCAÇÃO A PARTIR DA PRORROGAÇÃO: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil 
reais) mensais, a partir de 05 de setembro de 2026, constituindo o novo valor-base mensal da locação, 
passível de novo reajuste pelo IPCA após o transcurso de 12 (doze) meses contados dessa data.

RESCISÃO ANTECIPADA: Fica assegurada ao Locatário a possibilidade de rescisão antecipada do 
contrato, sem incidência de multa rescisória, mediante notificação ao Locador com antecedência mínima 
de 90 (noventa) dias, quando deixar de subsistir a necessidade administrativa que fundamenta a manutenção 
da contratação.

RATIFICAÇÃO: Permanecem ratificadas as demais cláusulas e condições do contrato originário.

SIGNATÁRIOS: LOURENÇO PERUCHI GUIMARÃES, pelo Locatário, e NESTOR MARTINS 
GUERRA e ALBA VALÉRIA SCHERRES ALPOHIM, Locadores

DATA DA ASSINATURA: 04/09/2026.

Vitória/ES, data da última assinatura eletrônica.

 

Juiz de Direito ANSELMO LAGHI LARANJA 
Secretário-Geral

SEÇÃO DE CONTRATAÇÃO
Avisos de licitação

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA
TERMO DE AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº DL011/2026

PROCESSO SEI Nº 7003710-02.2026.8.08.0000

CIC-TCEES n.º 2026.500J1200001.09.0011

PNCP nº 27476100000145-1-000149/2026

 

O PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO – PJES torna pública a contratação 
direta do INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO – IBADE, 
inscrito no CNPJ nº 23.985.753/0001-07, mediante dispensa de licitação, com fundamento no art. 75, 
inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021, para a prestação de serviços técnicos de planejamento, 
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coordenação, organização e execução de processo seletivo de provas e títulos destinado ao provimento 
da função de Juiz(a) Leigo(a), auxiliar da Justiça que atua em caráter temporário no âmbito dos 
Juizados Especiais do Poder Judiciário do Estado do Espírito Santo.

 

Regime de execução: Empreitada por preço unitário.

 

Forma de remuneração: A remuneração da contratada ocorrerá exclusivamente com os recursos 
arrecadados com o pagamento das taxas de inscrição pelos candidatos, não havendo complementação 
financeira por parte do Poder Judiciário do Estado do Espírito Santo.

 

Valor estimado da contratação: R$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais), considerando a 
estimativa de 2.000 (duas mil) inscrições, ao valor unitário de R$ 69,00 (sessenta e nove reais) por inscrição, 
sem garantia de quantitativo mínimo de inscrições ou de remuneração à contratada.

 

Contratada: Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo – IBADE. 
CNPJ: 23.985.753/0001-07. 
Fundamento legal: art. 75, inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021.

 

Juiz de Direito ANSELMO LAGHI LARANJA 
Secretário-Geral 

Poder Judiciário do Estado do Espírito Santo

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA

DISPENSA DE LICITAÇÃO - DL 011/2026

PROCESSO SEI Nº 7005355-62.2026.8.08.0000

 

O PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO – PJES torna pública a contratação 
direta, mediante dispensa de licitação, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei nº 14.133/2021, do 
INSTITUTO EUVALDO LODI – IEL/ES, inscrito no CNPJ sob o nº 28.164.937/0001-11, para a 
prestação continuada de serviços especializados de Gestão Integrada do Programa de Estágio do Poder 
Judiciário do Estado do Espírito Santo – PJES, abrangendo suporte técnico, administrativo, operacional, 
tecnológico e gerencial às etapas do Programa, incluindo recrutamento e seleção, formalização e gestão dos 
vínculos de estágio, gestão documental, disponibilização de plataforma tecnológica, diagnóstico 
organizacional e gestão por competências, acompanhamento e desenvolvimento dos estagiários, 
administração operacional da folha de bolsas e benefícios, atendimento aos usuários, disponibilização de 
relatórios, indicadores e informações gerenciais, bem como as atividades necessárias à implantação, 
transição e continuidade da solução.
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